
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью "Алгоритм - Технологии и Системы для Ритейла"  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 35 35 0 35 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих мес-

тах (чел.) 
36 36 0 36 0 0 0 0 0 

из них женщин 11 11 0 11 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

Таблица 2 

Индивидуальный 

номер рабочего 

места 

Профессия/должность/специальность 

работника 

Классы (подклассы) условий труда 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Административный отдел 

1 Генеральный директор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2 Секретарь - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

3 Бизнес-аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

4 Руководитель службы охраны труда - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

5 Администратор 2 - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Финансовый отдел 

6 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

7 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Сервисный отдел 

8 Руководитель службы сервиса - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

9А Сервисный менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

10А (9А) Сервисный менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

11А (9А) Сервисный менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

12А (9А) Сервисный менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

13 Менеджер по проектам - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 



14А Технический эксперт - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

15А (14А) Технический эксперт - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

16А (14А) Технический эксперт - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

17 Инженер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

18 Инженер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

19 Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

20 Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

21 Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

22А Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

23А (22А) Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

24А (22А) Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

25А (22А) Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

26А (22А) Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

27А (22А) Инженер технической поддержки - - 2 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

28 
Менеджер группы технической под-

держки 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел продаж 

29 Специалист поддержки продаж - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

30 
Менеджер по работе с ключевыми 

клиентами 
- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

31 Руководитель отдела продаж - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

32 Менеджер по продажам - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел логистики 

33 Специалист по сервисной логистике - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

34 Менеджер по логистике - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

35 Руководитель отдела логистики - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Дата составления: 13.04.2023  
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

4823       
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 



 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Общество с ограниченной ответственностью "Алгоритм - Технологии и Системы для Ритейла"   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Административный отдел - - - - - 

Финансовый отдел - - - - - 

Сервисный отдел - - - - - 

Отдел продаж - - - - - 

Отдел логистики - - - - - 

 

Дата составления: 13.04.2023  
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

       
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

4823       
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 


